
 
 
 
  

INTITULE DU POSTE 

Fonction : Aide-soignant(e)  

Position dans la structure : 

• Liaison hiérarchique : Sous l’autorité de la Direction de la résidence JEANSON et sous la 

responsabilité de l’infirmier(ère) référent(e) qui encadre leur travail. 

• Poste à temps plein 

• Horaire de travail : En journée  
 
 

 

 

LA RESIDENCE JEANSON 
 
 

• Établissement d’Hébergement pour Personnes âgées Dépendantes, associatif  

 

• Située à proximité du centre d'Angers, dans des bâtiments rénovés et dans un environnement 

accueillant 65 Résidents au quotidien 

 
 
 

Rejoindre la Résidence Jeanson c’est travailler dans la bienveillance  

avec une équipe motivée,  

 

Volontaire, dynamique, d’entraide et de confiance. 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
ETE 2023 

 



 
 

L’ACCOMPAGNEMENT PAR LE PRENDRE SOIN 

 

• Adaptés aux besoins, attentes et aux capacités du Résident 

 

• Participer à la mise en place d’activités et/ou de projets 

 

• Rôle de référent auprès des Résidents et des familles 

 
 

LA RESIDENCE JEANSON C’EST …. 
 
 

• Des avantages sociaux (Ségur de la santé pour tous, prime au pied levé, pris en charge à hauteur 

de 50 % du transport en commun, repas à 1.25 euros) 

• Confort de travail (bienveillance, qualité de vie au travail, dialogue social, projets dynamique, 

lieu de travail agréable) 

 
 

 

COMPETENCES ET PROFIL 

 

• Bon relationnel, sens du contact humain, attitude respectueuse envers les Résidents et chaque 

membre de l’équipe 

 

• Savoir communiquer d’une manière saine et positive 
 

• Esprit d’équipe, entre aide, solidarité 
 

• Créativité 
 

• Etre titulaire du diplôme d’Etat d’aide-soignant(e), AMP, AES  

  


